
Bewerbungstraining 
für die 2. Sek – Eltern gesucht!

Damit unsere Jugendlichen der 2. Sekundarstufe bestmöglich auf den Übergang in die Berufswelt 
vorbereitet sind, möchten wir am Mittwochnachmittag, den 27. Mai 2026 an der Sekundarschule Watt 
erstmals ein strukturiertes Bewerbungstraining durchführen.  Das Angebot ist an der Schule Hagen 
bereits erfolgreich etabliert, wobei auch dort Eltern gerne mitmachen können.

Worum geht es? Die Jugendlichen bewerben sich auf ihre persönliche Wunschlehrstelle. In einem 
geschützten Rahmen erhalten sie die Möglichkeit, mit einer erwachsenen Person zu üben, wie ein 
echtes Bewerbungsgespräch abläuft – von der Begrüssung bis zur Feedbackrunde. Für dieses Projekt 
suchen wir engagierte Eltern, die bereit sind, ein realistisches Bewerbungsgespräch mit einigen 
Jugendlichen zu führen, damit diese die Möglichkeit haben, einmal mit jemand vielleicht völlig 
Unbekannten ein 1 : 1-Gespräch zu führen.

Was müssen Eltern mitbringen? Keine besonderen Fachkenntnisse! Ihr müsst keine Experten in einem 
bestimmten Beruf sein. Wichtig ist nur die Bereitschaft, sich kurz in eine typische Rolle eines 
Arbeitgebers hineinzuversetzen, ein strukturiertes, standardisiertes Interview zu führen, den 
Jugendlichen im Anschluss ein offenes, wertschätzendes Feedback zu geben. Alle notwendigen 
Unterlagen – inklusive Leitfaden, Fragebogen und Rollenbeschreibung – stellt Efilef vorgägngig zur 
Verfügung.

Warum ist eure Unterstützung so wertvoll? Ein realitätsnahes Bewerbungsgespräch gibt Jugendlichen 
Selbstvertrauen, Sicherheit und wertvolle Rückmeldungen aus der Praxis. Viele Schülerinnen und Schüler 
erleben diesen Übungstermin als entscheidenden Schritt für ihre erfolgreiche Lehrstellensuche.

Wie könnt Ihr mitmachen? Interessierte Eltern können sich über diesen Link bis zum 27. März 2026 
anmelden. Wir freuen uns über jede Unterstützung – ganz unabhängig vom beruflichen Hintergrund.

Efilief organisiert erstmals ein Bewerbungstraining für die 2. Sekundarstufe im Schulhaus 
Watt. Gemeinsam ermöglichen wir unseren Jugendlichen einen guten  Start in ihre berufliche 
Zukunft! Dafür suchen wir Eltern, die bereit sind, ein kurzes Übungs-Bewerbungsgespräch mit 
einem Jugendlichen zu führen.
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